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АДМИНИСТРАЦИЯ АМУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 15 июля 2013 г. N 686
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ О КВАЛИФИКАЦИОННЫХ ТРЕБОВАНИЯХ К
УРОВНЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, СТАЖУ МУНИЦИПАЛЬНОЙ
СЛУЖБЫ ИЛИ СТАЖУ РАБОТЫ ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ, ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ
ЗНАНИЯМ И НАВЫКАМ, НЕОБХОДИМЫМ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ДОЛЖНОСТНЫХ
ОБЯЗАННОСТЕЙ
В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" и Законом Хабаровского края от 25.07.2007 N 131 "О муниципальной службе в Хабаровском крае", Указом Президента Российской Федерации от 01 февраля 2005 г. N 110 "О проведении аттестации государственных гражданских служащих Российской Федерации", в целях совершенствования работы по подбору и расстановке кадров, повышения профессионального уровня муниципальных служащих администрация Амурского муниципального района постановляет:

1. Утвердить прилагаемые:

1.1. Положение о квалификационных требованиях к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

1.2. Квалификационные требования к профессиональным знаниям, необходимым для замещения должностей муниципальной службы в администрации Амурского муниципального района и самостоятельных структурных подразделениях администрации Амурского муниципального района.

1.3. Квалификационные требования к профессиональным навыкам, необходимым для замещения должностей муниципальной службы в администрации Амурского муниципального района и самостоятельных структурных подразделениях администрации Амурского муниципального района.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами Нестерова С.В.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава муниципального района

И.В.Масько

УТВЕРЖДЕНО

Постановлением

администрации Амурского

муниципального района

от 15 июля 2013 г. N 686

ПОЛОЖЕНИЕ
О КВАЛИФИКАЦИОННЫХ ТРЕБОВАНИЯХ К УРОВНЮ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО
ОБРАЗОВАНИЯ, СТАЖУ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ ИЛИ СТАЖУ РАБОТЫ ПО
СПЕЦИАЛЬНОСТИ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ИСПОЛНЕНИЯ ДОЛЖНОСТНЫХ
ОБЯЗАННОСТЕЙ
1. Настоящим Положением определяются основные квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы в администрации Амурского муниципального района и самостоятельных структурных подразделениях администрации Амурского муниципального района (далее - квалификационные требования).

2. В соответствии с группами должностей муниципальной службы устанавливаются следующие квалификационные требования к уровню профессионального образования и стажу муниципальной службы:

2.1. Для высшей группы должностей муниципальной службы - наличие высшего профессионального образования и стажа муниципальной (государственной) службы не менее шести лет или не менее семи лет стажа работы по специальности.

2.2. Для главной группы должностей муниципальной службы - наличие высшего профессионального образования и стажа муниципальной (государственной) службы не менее четырех лет или не менее пяти лет стажа работы по специальности.

2.3. Для ведущей группы должностей муниципальной службы - наличие высшего профессионального образования и стажа муниципальной (государственной) службы не менее двух лет или не менее четырех лет стажа работы по специальности.

2.4. Для старшей группы должностей муниципальной службы - наличие высшего профессионального образования, соответствующего направлению деятельности, без предъявления требований к стажу либо наличие среднего профессионального образования, соответствующего направлению деятельности, и стажа работы по специальности не менее трех лет согласно приложению к настоящему Положению.

2.5. Для младшей группы должностей муниципальной службы - наличие среднего профессионального образования, соответствующего направлению деятельности, без предъявления требований к стажу согласно приложению к настоящему Положению.

Управляющий делами

С.В.Нестеров

Приложение

к Положению

о квалификационных требованиях

к уровню профессионального образования,

стажу муниципальной службы или стажу

работы по специальности, необходимых

для исполнения должностных обязанностей

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ
К ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ ОБРАЗОВАНИЮ ДЛЯ ЗАМЕЩЕНИЯ СТАРШИХ
И МЛАДШИХ ГРУПП ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В
АДМИНИСТРАЦИИ АМУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА И
САМОСТОЯТЕЛЬНЫХ СТРУКТУРНЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯХ АДМИНИСТРАЦИИ
АМУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ПО НАПРАВЛЕНИЯМ ПОДГОТОВКИ
В СООТВЕТСТВИИ С "ОК 009-2003. ОБЩЕРОССИЙСКИЙ КЛАССИФИКАТОР
СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ ПО ОБРАЗОВАНИЮ", УТВЕРЖДЕННЫМ ПОСТАНОВЛЕНИЕМ
ГОССТАНДАРТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ 30.09.2003 N 276-СТ
	 1.
	Должности муниципальной службы в финансовом управлении администрации 

	
	030000 ГУМАНИТАРНЫЕ НАУКИ                                            
030500 Юриспруденция                                                 
080000 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ                                        
080100 Экономика                                                     
080105 Финансы и кредит                                              
080109 Бухгалтерский учет, анализ и аудит                            
080500 Менеджмент                                                    
080504 Государственное и муниципальное управление                    
080600 Статистика                                                    

	 2.
	Должности муниципальной службы в комитете по управлению муниципальным
имуществом администрации                                             

	
	030000 ГУМАНИТАРНЫЕ НАУКИ                                            
030500 Юриспруденция                                                 
080000 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ                                        
080100 Экономика                                                     
080114 Земельно-имущественные отношения                              
080500 Менеджмент                                                    
080504 Государственное и муниципальное управление                    
120000 ГЕОДЕЗИЯ И ЗЕМЛЕУСТРОЙСТВО                                    
120300 Землеустройство и кадастры                                    
270000 АРХИТЕКТУРА И СТРОИТЕЛЬСТВО                                   
270100 Строительство                                                 

	 3.
	Должности муниципальной службы в управлении образования администрации

	
	050000 ОБРАЗОВАНИЕ И ПЕДАГОГИКА                                      
050100 Естественнонаучное образование                                
050200 Физико-математическое образование                             
050300 Филологическое образование                                    
050400 Социально-экономическое образование                           
050500 Технологическое образование                                   
050600 Художественное образование                                    
050700 Педагогика                                                    
080000 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ                                        
080500 Менеджмент                                                    
080504 Государственное и муниципальное управление                    
030000 ГУМАНИТАРНЫЕ НАУКИ                                            
030300 Психология                                                    
030500 Юриспруденция                                                 
040000 СОЦИАЛЬНЫЕ НАУКИ                                              
040100 Социальная работа                                             
040200 Социология                                                    
040300 Конфликтология                                                

	 4.
	Должности муниципальной службы в управлении по обеспечению и         
содержанию муниципального хозяйства администрации                    

	
	030000 ГУМАНИТАРНЫЕ НАУКИ                                            
030500 Юриспруденция                                                 
080000 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ                                        
080100 Экономика                                                     
080500 Менеджмент                                                    
080504 Государственное и муниципальное управление                    
100000 СФЕРА ОБСЛУЖИВАНИЯ                                            
100100 Сервис                                                        
140000 ЭНЕРГЕТИКА, ЭНЕРГЕТИЧЕСКОЕ МАШИНОСТРОЕНИЕ И ЭЛЕКТРОТЕХНИКА    
140100 Теплоэнергетика                                               
140200 Электроэнергетика                                             
140600 Электротехника, электромеханика и электротехнология           
270000 АРХИТЕКТУРА И СТРОИТЕЛЬСТВО                                   
270100 Строительство                                                 
080000 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ                                        
080100 Экономика                                                     
080500 Менеджмент                                                    
180000 МОРСКАЯ ТЕХНИКА                                               
180400 Эксплуатация водного транспорта и транспортного оборудования  
190000 ТРАНСПОРТНЫЕ СРЕДСТВА                                         
190100 Наземные транспортные системы                                 
190200 Транспортные машины и транспортно-технологические комплексы   
190500 Эксплуатация транспортных средств                             
190600 Эксплуатация наземного транспорта и транспортного оборудования
190700 Организация перевозок и управление на транспорте              
210000 ЭЛЕКТРОННАЯ ТЕХНИКА И СВЯЗЬ                                   
210400 Телекоммуникации                                              

	 5.
	Должности муниципальной службы в отделе культуры и искусства         
администрации                                                        

	
	070000 КУЛЬТУРА И ИСКУССТВО                                          
070100 Музыкальное искусство                                         
070200 Театральное искусство                                         
070300 Хореографическое искусство                                    
070500 Реставрация                                                   
070800 Декоративно-прикладное искусство и народные промыслы          
070900 Изобразительное искусство                                     
071000 Литературное творчество                                       
071100 Киноискусство                                                 
071200 Библиотечно-информационные ресурсы                            
071300 Народная художественная культура                              
071400 Социально-культурная деятельность                             
030000 ГУМАНИТАРНЫЕ НАУКИ                                            
030600 Журналистика                                                  
031400 Культурология                                                 
031500 Искусствоведение (по видам)                                   
031600 Искусства и гуманитарные науки                                
031700 Изящные искусства                                             
050000 ОБРАЗОВАНИЕ И ПЕДАГОГИКА                                      
050600 Художественное образование                                    
080000 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ                                        
080105 Финансы и кредит                                              
080109 Бухгалтерский учет, анализ и аудит                            
080500 Менеджмент                                                    
080504 Государственное и муниципальное управление                    

	 6.
	Должности муниципальной службы в отделе архитектуры и                
градостроительства администрации                                     

	
	020000 ЕСТЕСТВЕННЫЕ НАУКИ                                            
020500 География и картография                                       
030000 ГУМАНИТАРНЫЕ НАУКИ                                            
030500 Юриспруденция                                                 
032400 Реклама                                                       
070000 КУЛЬТУРА И ИСКУССТВО                                          
070600 Дизайн                                                        
080000 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ                                        
080500 Менеджмент                                                    
080504 Государственное и муниципальное управление                    
120000 ГЕОДЕЗИЯ И ЗЕМЛЕУСТРОЙСТВО                                    
120100 Геодезия                                                      
120200 Фотограмметрия и дистанционное зондирование                   
120300 Землеустройство и кадастры                                    
270000 АРХИТЕКТУРА И СТРОИТЕЛЬСТВО                                   
270100 Строительство                                                 
270200 Транспортное строительство                                    
270300 Архитектура                                                   
270400 Градостроительство                                            

	 7.
	Должности муниципальной службы в отделе местного самоуправления и    
муниципальной службы администрации                                   

	
	030000 ГУМАНИТАРНЫЕ НАУКИ                                            
030200 Политология                                                   
030300 Психология                                                    
030500 Юриспруденция                                                 
030600 Журналистика                                                  
080000 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ                                        
080100 Экономика                                                     
080500 Менеджмент                                                    
080504 Государственное и муниципальное управление                    
040000 СОЦИАЛЬНЫЕ НАУКИ                                              
040100 Социальная работа                                             
040200 Социология                                                    
040300 Конфликтология                                                
050000 ОБРАЗОВАНИЕ И ПЕДАГОГИКА                                      
050400 Социально-экономическое образование                           

	 8.
	Должности муниципальной службы в общем отделе администрации          

	
	030000 ГУМАНИТАРНЫЕ НАУКИ                                            
030400 История                                                       
030300 Психология                                                    
030500 Юриспруденция                                                 
032000 Документоведение                                              
040000 СОЦИАЛЬНЫЕ НАУКИ                                              
040100 Социальная работа                                             
040200 Социология                                                    
040300 Конфликтология                                                
050000 ОБРАЗОВАНИЕ И ПЕДАГОГИКА                                      
050100 Естественнонаучное образование                                
050200 Физико-математическое образование                             
050300 Филологическое образование                                    
050400 Социально-экономическое образование                           
050500 Технологическое образование                                   
050700 Педагогика                                                    
080000 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ                                        
080500 Менеджмент                                                    
080504 Государственное и муниципальное управление                    
100000 СФЕРА ОБСЛУЖИВАНИЯ                                            
100100 Сервис                                                        

	 9.
	Должности муниципальной службы в юридическом отделе администрации    

	
	030000 ГУМАНИТАРНЫЕ НАУКИ                                            
030500 Юриспруденция                                                 
030503 Правоведение                                                  
080000 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ                                        
080504 Государственное и муниципальное управление                    

	10.
	Должности муниципальной службы в отделе экономического развития      
администрации                                                        

	
	080000 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ                                        
080100 Экономика                                                     
080300 Коммерция                                                     
080500 Менеджмент                                                    
080504 Государственное и муниципальное управление                    
080600 Статистика                                                    
080400 Товароведение                                                 
100000 СФЕРА ОБСЛУЖИВАНИЯ                                            
100100 Сервис                                                        
100200 Туризм                                                        
030000 ГУМАНИТАРНЫЕ НАУКИ                                            
030500 Юриспруденция                                                 
260000 ТЕХНОЛОГИЯ ПРОДОВОЛЬСТВЕННЫХ ПРОДУКТОВ И ПОТРЕБИТЕЛЬСКИХ      
ТОВАРОВ                                                              
260100 Технология продуктов питания                                  
260500 Технология продовольственных продуктов специального назначения
и общественного питания                                              
261300 Экспертиза качества потребительских товаров                   

	11.
	Должности муниципальной службы в отделе записи актов гражданского    
состояния администрации                                              

	
	030000 ГУМАНИТАРНЫЕ НАУКИ                                            
030300 Психология                                                    
030500 Юриспруденция                                                 
040000 СОЦИАЛЬНЫЕ НАУКИ                                              
040100 Социальная работа                                             
040200 Социология                                                    
040300 Конфликтология                                                
050000 ОБРАЗОВАНИЕ И ПЕДАГОГИКА                                      
050300 Филологическое образование                                    
050700 Педагогика                                                    
080000 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ                                        
080500 Менеджмент                                                    
080504 Государственное и муниципальное управление                    

	12.
	Должности муниципальной службы в архивном отделе администрации       

	
	080000 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ                                        
080500 Менеджмент                                                    
080504 Государственное и муниципальное управление                    
050000 ОБРАЗОВАНИЕ И ПЕДАГОГИКА                                      
050300 Филологическое образование                                    
050700 Педагогика                                                    
030000 ГУМАНИТАРНЫЕ НАУКИ                                            
030500 Юриспруденция                                                 
030503 Правоведение                                                  
032000 Документоведение                                              
032001 Документоведение и документационное обеспечение управления    
032002 Документационное обеспечение управления и архивоведение       

	13.
	Должности муниципальной службы в отделе молодежной политики и спорта 
администрации                                                        

	
	030000 ГУМАНИТАРНЫЕ НАУКИ                                            
030500 Юриспруденция                                                 
030503 Правоведение                                                  
032100 Физическая культура                                           
050000 ОБРАЗОВАНИЕ И ПЕДАГОГИКА                                      
050700 Педагогика                                                    
080000 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ                                        
080500 Менеджмент                                                    
080504 Государственное и муниципальное управление                    

	14.
	Должности муниципальной службы в отделе учета и отчетности           
администрации                                                        

	
	080000 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ                                        
080100 Экономика                                                     
080109 Бухгалтерский учет, анализ и аудит                            
080500 Менеджмент                                                    
080504 Государственное и муниципальное управление                    
080600 Статистика                                                    

	15.
	Должности муниципальной службы в группе по                           
информационно-технологическому обеспечению администрации             

	
	010000 ФИЗИКО-МАТЕМАТИЧЕСКИЕ НАУКИ                                   
010300 Математика. Компьютерные науки                                
010400 Информационные технологии                                     
010500 Прикладная математика и информатика                           
080000 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ                                        
080700 Бизнес-информатика                                            
080800 Прикладная информатика                                        
080504 Государственное и муниципальное управление                    
090000 ИНФОРМАЦИОННАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ                                   
090100 Информационная безопасность                                   
210000 ЭЛЕКТРОННАЯ ТЕХНИКА, РАДИОТЕХНИКА И СВЯЗЬ                     
210100 Электроника и микроэлектроника                                
210200 Проектирование и технология электронных средств               
210300 Радиотехника                                                  
210400 Телекоммуникации                                              
230000 ИНФОРМАТИКА И ВЫЧИСЛИТЕЛЬНАЯ ТЕХНИКА                          
230100 Информатика и вычислительная и техника                        
230200 Информационные системы                                        
230300 Организационно-технические системы                            

	16.
	Должности муниципальной службы в группе по охране окружающей среды и 
природных ресурсов администрации                                     

	
	020000 ЕСТЕСТВЕННЫЕ НАУКИ                                            
020200 Биология                                                      
020300 Геология                                                      
020600 Гидрометеорология                                             
020800 Экология и природопользование                                 
080000 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ                                        
080500 Менеджмент                                                    
080504 Государственное и муниципальное управление                    
250000 ВОСПРОИЗВОДСТВО И ПЕРЕРАБОТКА ЛЕСНЫХ РЕСУРСОВ                 
250100 Лесное дело                                                   
280000 БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ПРИРОДООБУСТРОЙСТВО И ЗАЩИТА  
ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ                                                     
280100 Безопасность жизнедеятельности                                
280200 Защита окружающей среды                                       
280300 Водные ресурсы и водопользование                              
280400 Природообустройство                                           

	17.
	Должности муниципальной службы в группе по социальным вопросам       
администрации                                                        

	
	080000 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ                                        
080500 Менеджмент                                                    
080504 Государственное и муниципальное управление                    
050000 ОБРАЗОВАНИЕ И ПЕДАГОГИКА                                      
050700 Педагогика                                                    
040000 СОЦИАЛЬНЫЕ НАУКИ                                              
040100 Социальная работа                                             


Управляющий делами

С.В.Нестеров

УТВЕРЖДЕНЫ

Постановлением

администрации Амурского

муниципального района

от 15 июля 2013 г. N 686

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ
К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ЗНАНИЯМ, НЕОБХОДИМЫМ ДЛЯ ЗАМЕЩЕНИЯ
ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В АДМИНИСТРАЦИИ АМУРСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА И САМОСТОЯТЕЛЬНЫХ СТРУКТУРНЫХ
ПОДРАЗДЕЛЕНИЯХ АДМИНИСТРАЦИИ АМУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
1. Общими квалификационными требованиями к профессиональным знаниям, необходимым для замещения должностей муниципальной службы в администрации Амурского муниципального района и самостоятельных структурных подразделениях администрации Амурского муниципального района, являются наличие знаний:

- Конституции Российской Федерации;

- Федерального закона "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";

- Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации";

- Федерального закона "О противодействии коррупции";

- федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации применительно к исполнению должностных обязанностей;

- Устава Хабаровского края;

- Закона Хабаровского края "О муниципальной службе в Хабаровском крае";

- краевых законов и иных нормативных правовых актов края применительно к исполнению должностных обязанностей;

- Устава Амурского муниципального района, иных муниципальных правовых актов применительно к исполнению должностных обязанностей;

- инструкции по делопроизводству в администрации Амурского муниципального района;

- порядка подготовки и принятия муниципальных правовых актов;

- основ информационного и документационного обеспечения деятельности органа местного самоуправления и структурных подразделений органа местного самоуправления;

- необходимого программного обеспечения;

- возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в органах местного самоуправления, включая использование возможностей межведомственного документооборота;

- общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности.

2. Специальными квалификационными требованиями к профессиональным знаниям, необходимым для замещения высших, главных, ведущих групп должностей муниципальной службы в администрации Амурского муниципального района, являются наличие знаний:

2.1. Организации труда, производства и управления в условиях рыночных отношений, основ управления персоналом, социально-политических аспектов развития общества.

2.2. Знание правовых аспектов в области информационно-коммуникационных технологий.

2.3. Знание программных документов и приоритетов государственной политики в области информационно-коммуникационных технологий.

2.4. Знание правовых аспектов в сфере предоставления государственных и муниципальных услуг населению и организациям посредством применения информационно-коммуникационных технологий.

Управляющий делами

С.В.Нестеров

УТВЕРЖДЕНЫ

Постановлением

администрации Амурского

муниципального района

от 15 июля 2013 г. N 686

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ
К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ НАВЫКАМ, НЕОБХОДИМЫМ ДЛЯ ЗАМЕЩЕНИЯ
ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В АДМИНИСТРАЦИИ АМУРСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА И САМОСТОЯТЕЛЬНЫХ СТРУКТУРНЫХ
ПОДРАЗДЕЛЕНИЯХ АДМИНИСТРАЦИИ АМУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
1. Общие квалификационные требования к профессиональным навыкам, необходимым для замещения должностей муниципальной службы:

1.1. Владение официально-деловым стилем русского языка при ведении деловых переговоров.

1.2. Навыки работы с документами (составление, оформление, анализ, ведение, хранение и иные практические навыки работы с документами).

1.3. Организационные навыки, ориентация в деятельности на результат.

1.4. Навыки системного подхода в решении задач.

1.5. Коммуникативные навыки.

1.6. Умение рационального планирования рабочего времени.

1.7. Навыки работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера.

1.8. Навыки работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе Интернет.

1.9. Навыки работы в операционной системе.

1.10. Навыки управления электронной почтой.

1.11. Навыки текстовых редакторов.

1.12. Навыки работы с электронными таблицами.

1.13. Навыки работы с базами данных.

2. Специальные квалификационные требования к профессиональным навыкам, необходимым для замещения должностей муниципальной службы:

2.1. Для муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы высшей, главной, ведущей групп, наличие навыков:

2.1.1. Стратегического планирования и управления групповой деятельностью с учетом возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в органах местного самоуправления.

2.1.2. Организации деятельности подчиненных подразделений и лиц по выполнению планов.

2.1.3. Мотивации подчиненных, стимулирования достижения результатов.

2.1.4. Подбора и расстановки кадров.

2.1.5. Формирования эффективного взаимодействия в коллективе.

2.1.6. Делегирования полномочий подчиненным, постановки перед подчиненными достижимых задач.

2.1.7. Разрешения конфликтов.

2.1.8. Принятия управленческих решений и осуществления контроля их выполнения.

2.1.9. Прогнозирования последствий принимаемых решений.

2.1.10. Разработки программных документов, муниципальных нормативных правовых актов по профилю деятельности.

2.1.11. Осуществления экспертизы проектов правовых актов и документов.

2.1.12. Аналитической работы.

2.1.13. Ведения деловых переговоров, публичных выступлений, взаимодействия со средствами массовой информации.

2.1.14. Организации и проведения заседаний, совещаний и других форм коллективного обсуждения.

2.2. Для муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы старшей группы, наличие навыков:

2.2.1. Подготовки аналитического материала.

2.2.2. Нормотворческой деятельности.

2.2.3. Консультирования.

2.2.4. Разработки предложений по направлению деятельности для последующего принятия управленческих решений.

2.2.5. Организационной работы, подготовки и проведения мероприятий в соответствующей сфере деятельности.

2.2.6. Экспертной работы по профилю деятельности.

2.2.7. Подготовки проектов муниципальных правовых актов по направлению деятельности.

2.2.8. Составления и исполнения перспективных и текущих планов, оперативного и качественного выполнения поставленных задач ведения деловых переговоров.

2.2.9. Работы по взаимодействию с организациями и гражданами;

2.2.10. Подготовки презентаций.

2.2.11. Использования графических объектов в электронных документах.

2.3. Для муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы младшей группы, наличие навыков:

2.3.1. Ведения служебного документооборота.

2.3.2. Исполнения служебных документов.

2.3.3. Систематизации и подготовки информационных материалов по профилю деятельности, проектов документов.

2.3.4. Формирования и ведения автоматизированных информационно-справочных банков данных.

2.3.5. Технического обеспечения деятельности структурного подразделения (машинописные, копировальные работы, заполнение заявок), выполнения четко регламентированных технологических процессов.

2.3.6. Оперативного и качественного выполнения поставленных задач.

2.3.7. Работы по взаимодействию с организациями и гражданами.

Управляющий делами

С.В.Нестеров

